PROPULS’

CONSEIL & FORMATION

ANALYSE DES ACCIDENTS DU TRAVAIL - INTRA

CODE P904

Personne chargée de la formation dans I'entreprise :
Les moyens d’encadrement sont assurés par le responsable pédagogique du secteur et par le formateur
Nom du formateur : a définir

programme e Les enjeux de la sécurité
e Processus d’apparition d’'un dommage

e Le recueil des faits

e Les documents relatifs a I'analyse des AT
e Les piéges a éviter

e L’élaboration de I’arbre des causes

e Les 9 Principes Généraux de Prévention

e Le plan d’actions et son suivi

Objectifs e Prendre en compte |'analyse des AT comme outil de prévention
e Recueillir les informations nécessaires pour analyser un accident de travail

o Appliquer une méthode d’analyse d’accident de travail

e Proposer et hiérarchiser des mesures de prévention

Prérequis e Savoir lire et écrire la langue francaise
Modalités . o Sanction de la )
)z . e  Mise en situation . e (léUSB
d’évaluation formation
. e Dans vos locaux , . .
Lieu Duree e 1jour soit 7h00
o A définir e 950 euros nets de TVA + frais la
. N formation pour un groupe, dans
Horaires Colts Vs locaux.

o A définir apres

acceptation de notre Nbre de * 12 personnes maximum par
Date(s) offre .. groupe
participants
e Salle équipée de chaises et tables permettant la projection de supports informatiques (écran
Moyens
techni ou mur blanc)
echniques e Ordinateur et vidéoprojecteur
et pedagoglques e Untableau

e Siprésent dans I'entreprise, la fiche d’aide a I'analyse des accidents du travail

V1.1/03/2021

\ \ \ Propuls’ SAS au capital de 20 000€ La Valocherie - 49190 Rochefort sur Loire

‘ ‘ ‘ Tél:02417883 18 - Email : info@propuls.fr - Fax:02417883 24
www.propuls.fr
FORMATION MANAGEMENT CONSEIL SIRET:815 112776000 19 - Code APE 8559 A



mailto:info@propuls.fr
http://www.propuls.fr/

