PROPULS’

CONSEIL & FORMATION

PORT DES EQUIPEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE
- INTRA

CODE P 804

Personne chargée de la formation dans I’entreprise :
Les moyens d’encadrement sont assurés par le responsable pédagogique du secteur et par le formateur
Nom du formateur : a définir

e Obligations réglementaires

e Couts direct et indirects et le taux de cotisation liés a la non sécurité

e Les références réglementaires Code du travail

e Les obligations de I'employeur

e Les obligations des salariés

e Evaluation des risques
Programme e Les équipements de protection individuels EPI

e Définition des EPI

e Lecadre légal et les exigences s’appliquant aux EPI

e Marquages CE et normes

e Bien choisir et bien mettre en ceuvre les EPI

e Les différents types d’EPI

e Les causes d’usures, I'entretien, la protection, les conditions de stockage.

e De connaitre les enjeux du port des EPI sur la santé personnelle
Obi if e Prendre conscience de la nécessité du port des EPI en vue de préserver sa santé physique

Jectifs et physiologique

e Connaitre les responsabilités de chacun (salariés, et entreprise)
Prérequis e Savoir lire et écrire la langue frangaise
Modalités Sanction de +  Attestation de fin de formati
d’évaluation °© Misesensitiation | |3 formation eeieion e Tin € Tormaton
Lieu *  Dansvoslocaux Durée e Y journée soit 3h30 par groupe

e A définir e 600 euros nets de TVA + frais, la
Horaires Coiits Iformation pour un groupe, dans vos

0Caux.
e A définir apres
acceptation de notre Nbre de .
Date(s) offre . e 12 personnes maximum par groupe
participants
Moyens e Salle équipée de chaises et tables permettant la projection de supports informatiques
. (écran ou mur blanc)

teChmques e Ordinateur et vidéoprojecteur
et pédagogiques e Untableau

e Les EPI utilisés dans I’entreprise

V1/01/2017

\ \ \ Propuls’ SAS au capital de 20 000€ La Valocherie — 49190 Rochefort sur Loire

a a Tél: 024178 83 18 — Email : info@propuls.fr—Fax: 02 41 78 83 24
www.propuls.fr
SIRET: 815 112 776 000 19 — Code APE 8559 A

FORMATION MANAGEMENT CONSEIL



mailto:info@propuls.fr
mailto:info@propuls.fr
http://www.propuls.fr/

