PROPULS’

CONSEIL & FORMATION

OBLIGATION DU DIRIGEANT ET DE SON OU SES
DELEGATAIRE(S) - INTRA

CODE P 900

Personne chargée de la formation dans I’entreprise :
Les moyens d’encadrement sont assurés par le responsable pédagogique du secteur et par le formateur
Nom du formateur : a définir

e  Périmeétre de la S&ST
e Lesenjeux

e  Les notions de responsabilités
e  Rappel et précisions sur le contenu des principales obligations réglementaires

e Lesdifférents niveaux de culture sécurité
Programme e  Processus d’apparition du dommage

e Les9 principes généraux de prévention

e  Roles et missions de I’'encadrement

e  Les outils du management santé-sécurité

e Le positionnement de I'encadrement face aux ENS (évéenements non souhaités)

e Mesurer les enjeux de la sécurité

e Maitriser les notions de responsabilités

ObjeCtlfS e  Mieux appréhender les obligations réglementaires
e  Améliorer son management santé et sécurité
Prérequis e Savoir lire et écrire la langue francaise
Modalités . acMm Sanction de la e Attestation de fin de formation
d’évaluation formation e Cleuss
Lieu e Dans vos locaux Durée e 1 jour soit 7h00
e 900 euros nets de TVA + frais, la
Horaires e A définir Colts formation pour un groupe, dans vos
locaux.

Date(s) * Adéfinir apres Nbre de e 12 personnes maximum par groupe

acceptation de notre participants

offre
MOVEI‘\S e Salle équipée de chaises et tables permettant la projection de supports informatiques (écran
techni ou mur blanc)

échniques e Ordinateur et vidéoprojecteur

et pédagogiques e Untableau
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