-

PROPULS’

CONSEIL & FORMATION

FORMATION

ISO 45001 : 2018 Maitriser la norme et piloter efficacement son

systeme de management de la santé et la sécurité au travail
INTER ENTREPRISE

CODE P1240

Personne chargée de la formation dans I’entreprise :
Les moyens d’encadrement sont assurés par le responsable pédagogique du secteur et par le formateur

Nom du formateur : a définir

e  Présentation générale de la norme ISO 45001 : 2018
Programme e Comprendre les exigences ISO 45001 : 2018

e Construire un programme management de la santé et de la sécurité

e Appréhender les exigences de la norme 1SO 45001 : 2018

e  Maitriser le vocabulaire associé
Objectifs e  Construire un Systéme de Management de la Santé et de la sécurité au travail (SMS&ST)

e Répondre aux exigences de la norme ISO 45001 : 2018

e Améliorer les performances santé, sécurité de I'entreprise

e Responsables sécurité

e Responsables QHSE
Public e Toute personne impliquée dans la mise en ceuvre et/ou le pilotage d’'un SMS&ST :

- Référent santé sécurité au travail
- Direction ressources humaines
Prérequis e Savoir lire et écrire la langue frangaise
Modalités o _ Sanction de la o )
). . e Questionnaire d’évaluation . e Boite a outils sur clé USB
d’évaluation formation
Lieu e Dans nos salles Durée e 2 jours soit 14 heures
e 1180 euros nets de TVA par
Horaires e Adéfinir Colts participant. Tous frais inclus (sauf
déjeuner).
Nbre de i
Dates o A définir e : e 10 personnes maximum par
participants groupe

e Salle équipée de chaises et tables permettant la projection de supports informatiques (écran
Moyens ou mur blanc)
techniques e Ordinateur et vidéoprojecteur

4 . e Untableau

et pEdagoglques e Ordinateurs pour les participants
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