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PROPULS’

CONSCIL & TORMATION

INCENDIE

Formation a la Manipulation des Extincteurs
Durée : 0,5 jours (3 h)

Public : Tous salariés

Code produit ‘ Tarifs * Participants Modalités spécifiques
630 € pour 1 R - Prévoir une zone extérieure permettant la mise en
INTRA P600 P De 1 a 10 participants . L. . . P .
groupe pratique (équivalent a environ 4 places de parking).

* Les tarifs sont nets de TVA, les formations en INTRA engendrent des frais > Nous consulter

Objectifs :

e Apprendre a utiliser les extincteurs de maniére efficace et sécurisée pour éteindre un départ de feu
e Comprendre les obligations réglementaires en matiére de sécurité incendie en entreprise

Programme :

e Comprendre les risques d’incendie
e Conséquences et effets du feu sur ’homme : dangers et impacts.
e |dentification des causes fréquentes de départ de feu.
e Comprendre le triangle du feu et son fonctionnement.

e Maitriser le cadre réglementaire
e Présentation des obligations réglementaires en matiére de sécurité incendie en entreprise.
e Comprendre I'importance des extincteurs obligatoires en entreprise pour la prévention des
risques.

e Connaitre les différents types de feux et d’extincteurs
e (lassification des feux : différentes classes de feu (A, B, C, D, F).
o Les différents agents extincteurs et leurs spécificités : efficacité selon le type de feu.
e Reconnaitre les types d’extincteurs et leur fonctionnement.

e Savoir réagir face a un incendie
o Alerter les secours : les étapes clés pour une alerte efficace.
e Mise en pratique :
e Utilisation des extincteurs a pression permanente.
e Utilisation des extincteurs a pression auxiliaire.




.

£ Prérequis:

Savoir lire et écrire la langue francaise

@ Moyens techniques et pédagogiques :
e Salle équipée de chaises et tables permettant la projection de supports informatiques (écran ou mur
blanc)
e Un générateur de flammes propres a gaz

e Des extincteurs eau + additif et CO? (Chaque participant manipule les extincteurs)
> Intervenant et moyens d’encadrement :
e Les moyens d’encadrement sont assurés par le responsable pédagogique du secteur et par le

formateur

| Modalités d’évaluation :

Mises en situation

& Informations complémentaires :

Livret résumé de la formation




